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TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS
DISPENSA — ART. 75, INCISO I, DA LEI N. 14.133/2021

PROAD N. 835/2026

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “a”)

1.1. OBJETO: Contratacdo de empresa para atuar como Agente de Integracdo de Estagio,
compreendendo a execugdao de processo seletivo publico, recrutamento, sele¢do, convocacao,
contratacdo de estagidrios de niveis médio, profissionalizante, superior e pds-graduacdo, bem
como a contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, visando a operacionalizacdao do
Programa de Estagio do TRT5, conforme condicbes, quantidades e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

Descrigao do servigo CATSER Und. Qtde. Prego Valor mensal Valor anual (
medida mensal mensal (gtde. valor mensal x
estagidrio por estagiarios x 12 meses)
estagiario preco
mensal)
1 | Servico de Agente de Integracdo de | 15156 mensal 200 RS 26,00 R$5.200,00 R$62.400,00

Estagio, compreendendo a execugdo
de processo seletivo publico,
recrutamento, selegdo, convocagao,
contratagdo de estagidrios de niveis
médio, profissionalizante, técnico,
superior e pés-graduacgdo, visando a
operacionalizagdo do Programa de
Estagio do TRTS5, conforme
especificagdes dos servigos.

Valor anual = R$62.400,00
Valor do contrato para 2 (dois) anos : R$124.800,00
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1.2. Em caso de divergéncia entre as especificacbes contidas nos codigos CATSER com as
especificacoes técnicas do Termo de Referéncia, prevalecerdo as especificacdes deste Termo

de Referéncia.

1.3. Justificativa para o quantitativo

O Orgcamento disponibilizado para o Programa de Estagio do TRT5 no ano de 2026 atende a uma
ocupacdo média de 200 vagas, similar aquelas referentes a dotacdo orcamentaria dos dois anos

anteriores, que tiveram uma ocupacdao média de 216 e 205 vagas de estdgio, respectivamente.

Ndo hd expectativa de aumento do orcamento para 2027, razdo pela qual se indica a
manutengdo da previsdao de ocupac¢do de 200 vagas, considerando o fato de que ha expectativa

de reajuste da bolsa de estagio e do auxilio transporte para o préximo ano.

1.4. O servico sera prestado de forma continuada.

1.5. PARTICIPAGAO NA DISPENSA:

1.5.1. Apesar da estimativa de custo da contratagdao estar abaixo do limite previsto no inciso |, do
Art. 48, da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, verifica-se ndo ser vantajoso para
a Administracdao a participa¢dao exclusiva de microempresas e empresas de pequeno porte
(ME/EPP).

1.5.2. Nos termos do § 2°, do Art. 48 da mesma Lei Complementar e sopesando os principios da
economicidade e razoabilidade, justifica-se a necessidade de ampliar a competitividade, com o
objetivo de obter a proposta mais vantajosa, evitando prejuizo para a Administracao.

1.5.3. Analisando a pesquisa de precos preliminar, realizada com o intuito de determinar os
valores referenciais de mercado, observa-se que os pregos obtidos foram apresentados por

empresas que possuem a natureza juridica de associa¢do ndo enquadradas como porte de ME/EPP.

1.6. PRAZO DE VIGENCIA:
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1.6.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 2 (dois) anos, contados a partir da data da
publicacdo do contrato no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP, prorrogavel por até 10
anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.6.2. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista sua essencialidade, pois visa
atender a necessidade publica de forma permanente e continua, assegurando a prestacao dos

servicos por mais de um exercicio financeiro, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa.

1.7. NATUREZA:
(X) Comum
() Especial
() Comum de engenharia
() Especial de engenharia
() Obra
() Técnico especializado de natureza predominantemente intelectual
() Especial de Tecnologia da Informagao e de Comunicagdes

() Locacao

1.8. REALIZACAO DE ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES
ETP elaborado?
()Sim
(X') N3o. Justificar:
Considerando a reduzida complexidade do objeto e seus requisitos, a faculdade prevista no art.
14, 1 da IN 58/2022 do Ministério da Economia, bem assim no art. 72, | da Lei n. 14.133/2021, a
elaboracdo de estudo técnico preliminar foi dispensada.
Tratando-se de contratacao de valor estimado até o limite estabelecido nos incisos | e Il do art.
75 da Lei n. 14.133, de 12 de abril de 2021, o planejamento pode ser realizado por ao menos
um(a) servidor(a) da unidade demandante/requisitante, sem necessidade de instituicdo de
equipe de planejamento, conforme Ato GP TRT5 n. 494/2023, art. 32, § 1° e Resolucdo CSIT
364/2023, art. 34, 1.

1.9. ALINHAMENTO AO PLANO DE CONTRATAGAO ANUAL (PCA) - O objeto da contratacdo estd

previsto no Plano de Contratacdes Anual 2026, conforme detalhamento a seguir:
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ITEM DESCRICAO

CDP-002-NC-I | Prestacdo de servico de intermediacdo de estagio - Selecdo e

acompanhamento dos estagiarios de nivel médio e superior

2.FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO (Art. 6°, Inciso XXIIl,

alinea “b”)

O estagio serve como importante instrumento de integracdo, aperfeicoamento técnico, cultural
e de relacionamento humano, complementando o processo de ensino e aprendizagem dos
estudantes e facilitando seu ingresso futuro no mercado formal de trabalho. Os estagiarios
atuam como importantes auxiliares das tarefas cotidianas dos érgdos, além de trazerem ideias e
conhecimentos novos e atuais debatidos em ambiente escolar, auxiliando na “oxigenac¢do” das
organizagOes e na melhoria da prestacdo jurisdicional, no caso especifico do Tribunal. De outra
parte, o estagio possibilita aos estudantes contato direto com o campo de trabalho escolhido,
dando-lhes visao do contexto organizacional e ajudando na sua formagao e desenvolvimento.

Atualmente o TRT5 possui contrato com o Centro de Integracdo Empresa Escola - CIEE, com
vigéncia até 31/08/2026, firmado nos autos do proad 16384/2022, para presta¢do dos servicos
de recrutamento, sele¢do e contratacao de estagiarios(as). Sinalizamos que o contrato pode ser
rescindido antecipadamente, mediante comunicac¢ado prévia de 30 dias, atrelado a conclusdo do
processo licitatério que esta tramitando no Proad n2 835/2026.

Diante disso, tem-se a essencialidade do objeto para a administracdo publica, tendo em vista a
necessidade de preservacdo das atividades finalisticas do TRT5, bem como o interesse publico
contido no programa de estagio, visto que oportuniza o ingresso de estudantes no contexto
organizacional de aprendizagem profissional.

Ademais, salientamos a inviabilidade de realizacdo dos servicos de recrutamento, selecdo e
contratacdo de estagidrios com equipe prépria do Tribunal, dada a escassez de recursos
humanos disponiveis na Instituicdo para viabilizacdo da execucdo das atividades dai
decorrentes, que envolvem realizacdo de processo seletivo, convénio com Instituicées de Ensino
para Estagio, convocacgdo e contratacdo de estudantes bem como contratacdao de seguro contra
acidentes pessoais, em favor dos(as) estagiarios(as).

Avalia-se assim que a contratacdo de um agente de integracdo trara maior celeridade e
eficiéncia a manutencdo do Programa de Estdgio do TRT5, considerando que uma parte
operacional expressiva do processo estaria sob a responsabilidade da intermediadora de
estagio.
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3. ENQUADRAMENTO LEGAL:
3.1. Trata-se de SERVICO cujo valor se enquadra no limite anual previsto no inciso Il do art. 75 da

Lei 14.133/2021, com as devidas atualizacdes, hipdtese de DISPENSA DE LICITACAO.

3.2. JUSTIFICATIVA PARA AFASTAMENTO DE FRACIONAMENTO DE DESPESA: O somatodrio das
despesas realizadas com objetos de mesma natureza, sendo aqueles considerados do mesmo
ramo de atividade, e que foram despendidos neste exercicio financeiro, bem como nos
exercicios seguintes, ndo ultrapassam o limite para contratacdao por dispensa de licitacdo de

modo a caracterizar o fracionamento indevido de despesa.

4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “c”)

4.1. A empresa contratada para atuar como Agente de Integracao de Estagio do TRT 52 Regido,
devera fazer interlocucdo entre o Tribunal, as instituicdbes de ensino e os(as) estudantes,
visando a operacionalizacdo do Programa de Estdgio do Tribunal Regional do Trabalho da 52
Regido. Isto inclui o recrutamento, a selecdo, a convocacdo e a contratacdo de estagidrios do

bem como a contratagdo de seguro contra acidentes pessoais.

4.2. No presente caso, os SERVICOS a serem prestados deverdao atender as seguintes
especificagoes:

4.2.1. O recrutamento e a selecdo de estudantes deverd ser feito por meio de processo seletivo
publico, cujos critérios serdo estabelecidos em edital, cuja elabora¢do serd de responsabilidade do
Agente de Integragdo, para as unidades do Tribunal localizadas na Capital e no interior do Estado, a
saber: Alagoinhas, Barreiras, Bom Jesus da Lapa, Brumado, Camacari, Candeias, Concei¢do do
Coité, Cruz das Almas, Euclides da Cunha, Eundpolis, Feira de Santana, Guanambi, Ilhéus, Ipiaq,
Irecé, Itaberaba, Itabuna, Itapetinga, Jacobina, Jequié, Juazeiro, Paulo Afonso, Porto Seguro,
Salvador, Santo Amaro, Santo Anténio de Jesus, Senhor do Bonfim, Sim&es Filho, Teixeira de
Freitas, Valenca e Vitéria da Conquista.

4.2.1.1. Para processos seletivos realizados na modalidade online pelo Agente de Integracdo, a
plataforma utilizada pelo mesmo devera garantir a seguranca e integridade do ambiente virtual de

avaliagao.
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4.2.2. As vagas a serem oferecidas serdo para estudantes de nivel superior, nas modalidades
graduacdo e pds-graduacdo, ensino médio - formacdo geral ou profissionalizante, e de educacdo
profissional, que frequentem cursos cujas areas de formacao estejam relacionadas diretamente
com as atividades institucionais, programas, planos e projetos desenvolvidos pelas unidades do
TRTS.

4.2.3. Os cursos com campo de estagio no Tribunal incluem atualmente:

4.2.3.1. Ensino Médio (Médio Regular, Médio Integrado ao Técnico, Educacdo de Jovens e Adultos-
EJA)

4.2.3.2. Profissionalizante (Técnico em Seguranca do Trabalho)

4.2.3.3. Graduacao (Direito, Estatistica, Administracdo, Ciéncias Contabeis, Arquivologia,
Biblioteconomia, Engenharia Civil, Engenharia Elétrica, Arquitetura, Secretariado, Design Grafico,
Comunicagdo Social/Jornalismo, Comunicacdo Social/RelagGes Publicas, Cursos da darea de
Tecnologia da Informacdo, tais como Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Engenharia de
Software, Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informacdo, Redes de Computadores e outros
cursos similares da area de TI.

4.2.4. A descricdao dos cursos no item 4.2.3. ndo encerram rol taxativo, podendo haver a inclusao
de outros cursos das areas de conhecimento de interesse do TRT5, de acordo com a sua
necessidade.

4.2.5. As provas de conhecimentos a serem aplicadas nos processos seletivos devem incluir o
seguinte nimero minimo de questdes e disciplinas:

4.2.5.1. A prova de Ensino Médio regular, Médio integrado ao Técnico, Educag¢dao de Jovens e
Adultos (EJA) devera ser composta de 20 (vinte) questdes, sendo 10 (dez) de lingua portuguesa, 5
(cinco) de nogdes de informatica e 5 (cinco) de conhecimentos gerais.

4.2.5.2. A prova de Técnico em Seguranca do Trabalho deverd ser composta de 20 (vinte) questdes,
sendo 10 (dez) de lingua portuguesa, 5 (cinco) de nogbes de informdtica e 5 (cinco) de
conhecimentos especificos.

4.2.5.3. A prova de Ensino Superior, exceto Direito e Area de Tecnologia da Informac3o, devera ser
composta de 25 (vinte e cinco) questdes, sendo 10 (dez) de lingua portuguesa, 5 (cinco) de nogbes

de informatica, 5 (cinco) de conhecimentos gerais e 5 (cinco) de conhecimentos especificos.
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4.2.5.4. A prova de Ensino Superior para os cursos da area de Tecnologia da Informacdo, devera ser
composta de 25 (vinte e cinco) questdes, sendo 10 (dez) de lingua portuguesa, 5 (cinco) de no¢des
de informatica, 5 (cinco) de conhecimentos gerais e 5 (cinco) de conhecimentos especificos.

4.2.5.5. A prova de Ensino Superior para o curso de Direito devera ser composta de 35 (trinta e
cinco) questdes, sendo 10 (dez) de lingua portuguesa e 25 (vinte e cinco) de conhecimentos
especificos ( 10 questdes de Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho, 5 questes de

Direito Civil, 5 quest&es de Direito Constitucional e 5 questdes de Direito Processual Civil)

4.2.6. A distribuicdo do numero de questdes e tematicas descritas no item 4.25, relativo as
provas de conhecimento, refletem o quanto disposto no Ultimo processo seletivo para estagio do
Tribunal, publicizadas através do Edital N. 23/2025, é objeto de deliberacdo da equipe para
acompanhamento de processo seletivo de estagidrios no Tribunal Regional do Trabalho da 5a
Regidao, com composi¢ao instituida pelo Ato GP n. 579, de 28 de novembro de 2025., podendo

sofrer alteragGes no proximo Edital.

4.2.7. Para dar celeridade e transparéncia aos procedimentos de contratacdao e desligamento
dos(as) estagiarios(as), o Agente de Integracdo deve possuir sistema informatizado, disponivel via
web, facilitando os tramites administrativos, desde a contratacdo até o término da vigéncia do
estagio, incluindo a assinatura de forma eletrénica. O sistema deve absorver de forma
informatizada a elaboracdo de Termos de Compromisso de Estagio - TCE, renovagbes contratuais,
termos aditivos e rescisdes, com alertas sobre pendéncias.

4.2.8. A carga hordria do estagio sera de quatro horas didrias e vinte horas semanais, desde que
compativel com o hordrio escolar, devendo ser cumprida durante o horario de expediente do TRTS5;
4.2.9. A duracdo do estagio deve ser de, no minimo, 6 (seis) meses, no caso de estdgio ndo
obrigatério, podendo ser prorrogada, se houver interesse das partes, até o limite de 2 (dois) anos.
Esse limite de 2 (dois) anos ndo se aplica ao(a)estagiario(a) com deficiéncia.

4.2.10. O agente de integragao contratado sera responsavel pela celebragao e assinaturas do TCE
entre o(a) estagiario(a), a parte concedente do estagio e a instituicdo de ensino, devendo sempre
haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio com aquelas previstas no

Termo de Compromisso e a formagdo académica do(a) estudante, observando-se que o contrato
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de estagio ndo gera vinculo de qualquer natureza com a Administracdo Publica Contratante,
inclusive empregaticio.

4.2.11. Do quantitativo de vagas a serem oferecidas, devera ser destinado o percentual de 30% a
estudantes negros, de acordo com o Decreto n2 9.427, de 28 de junho de 2018 e Resolucdo CNJ n@
588/2024, de 10% a pessoas com deficiéncia, nos termos da Lei n? 11.788, de 25 de setembro de
2008, desde que as atividades de estagio sejam compativeis com a deficiéncia.

4.2.12. Outras reservas de vagas poderao ser previstas, desde que autorizadas pela administracao
do TRTS.

4.2.13. E vedada a cobranca de quaisquer valores dos estudantes a titulo de inscricio ou de
intermediacdo na sele¢do publica.

4.2.14. O estagio, obrigatdrio ou ndo obrigatdrio, deve ser formalizado mediante celebragao de
TCE (Termo de Compromisso de Estagio), assinado pelo(a) estudante, pela Instituicdo de Ensino,
pelo Agente de Integracdo, se houver, e pelo Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido,
representado pela Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas.

4.2.15. E vedada a admissdo de estagiario: | — que possua vinculo profissional ou de estagio com
advogado ou sociedade de advogados que atuem em processos na Justica do Trabalho; Il — que
seja coOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de magistrado ou servidor em cargo de direcdo ou de assessoramento a que esteja
subordinado, conforme art.82 da Instrucdo Normativa TRT5 GP 02/2022. Estas vedacGes devem
ser informadas no Edital de Selecdo Publica.

4.2.16. A contratacdo de seguro contra acidentes pessoais, em nome do(a) estagidrio(a), é
condicdo essencial para a celebracdo de contrato, convénio ou acordo de cooperacdo com a
Instituicao de Ensino.

4.2.17.0 Termo de Compromisso de Estdgio - TCE deve conter as seguintes informacdes: | -
identificacdo do(a) estagiario(a), do curso e seu nivel académico; Il - qualificacdo e assinatura das
partes acordantes, contratantes ou convenentes; lll - indicacdo expressa de que o TCE decorre de
contrato direto com o(a) estudante, ou se for o caso, convénio ou acordo de cooperacgdo; IV -
menc¢do de que o contrato de estdgio ndo acarreta vinculo de qualquer natureza com a
Administracdo Publica, nem estende ao(a) estagidrio(a) quaisquer direitos ou vantagens
asseguradas a servidores publicos; V - valor da bolsa estagio, quando houver, e do

auxilio-transporte; VI - vedacdo expressa de qualquer espécie de cobranca ou desconto pelo
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Agente de Integracdo na bolsa estagio; VII - carga horaria semanal compativel com o horario
escolar e o periodo acordado para intervalo na jornada superior a 4 (quatro) horas; VIl - duragdo
do estdgio; IX - obrigacdo de apresentar relatérios semestrais e finais ao dirigente da unidade onde
se realiza o estagio sobre o desenvolvimento das tarefas que lhes foram cometidas; X - assinatura
do(a) estagidrio(a), do(a) responsdvel pelo TRT da 52 Regido, do(a) responsavel pela Instituicdo de
Ensino e do(a) responsavel pelo Agente de Integracdo, se for o caso; Xl| - assinatura do(a)
representante ou assistente legal do(a) estagidrio(a), quando for o caso; Xll - condi¢cbes de
desligamento do estagio; Xlll - men¢do do contrato a que se vincula o(a) estudante e do convénio
ou acordo de cooperacgao, se for o caso, ao qual se vincula o TRT da 52 Regido e a Instituicdo de
Ensino; XIV - indicacdo nominal do(a) professor(a) orientador(a) da darea objeto de
desenvolvimento; XV - indicacdo de que o(a) estudante tera a carga horaria do estagio reduzida
pelo menos a metade nos dias de verificagbes periddicas ou finais, condicionada a apresentagao de
declaracdo emitida pela Instituicdo de Ensino; e XVI - o nimero de apélice e o nome da Seguradora

do seguro contra acidentes pessoais em nome do(a) estagidrio(a).

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “d”)
5.1. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL.

Devem ser atendidos os critérios indicados no Guia de Sustentabilidade do CSJT, aprovado pela

Resolug¢do 310/2021, no que couber.
5.2. SUBCONTRATAGAO: N3o sera admitida a subcontratacio do objeto contratual.

5.3. GARANTIA DA CONTRATAGAO: N3o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos

96 e seguintes da Lei n. 14.133, de 2021, em razdo da baixa complexidade da contratagao.

5.4. DA VISTORIA: N3o se aplica.

5.5. TRANSICAO CONTRATUAL: O Agente de Integracdo devera realizar a transi¢do contratual com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacoes
e efetuar a recontratacdo de todos os(as) estagiarios(as) ativos no Tribunal, de forma a evitar

interrupcdo dos contatos de estagio.

TRT da 52 Regido

TR - DISPENSA - Servigos- art. 75 inciso Il
Agosto/2025 - versdo 7.0

Contratacdo de agente intermediador de estagio

PROAD n. 835/2026 DOC 34. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2026.FLYZ. XWTT:
https://proad.trt5.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD n. 835/2026 DOC 34
Cadastrado por marcio_36309 - MARCIO JOSE GOMES QUEIROZ
Juntado em 17/04/2026

6. MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO (Art. 6°, Inciso XXIlI, alinea “e”)
6.1.PRAZO DE EXECUCAO: n3o se aplica.

6.2.LOCAL E HORARIO DE EXECUGAO: n3o se aplica

6.3.ESTRATEGIA DA PRESTACAO DOS SERVICOS:

a) O inicio da execu¢do do objeto se dara no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da

publicacdo do contrato no PNCP.

b) A contratada podera entrar em contato com a Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas/

Secdo de Estagio para dirimir quaisquer duvidas nos telefones 71-3319-7631/7150 e pelo e-mail
cdp@trt5.jus.br e estagio@trt5.jus.br

6.4. RECEBIMENTO DO OBJETO - Em conformidade com o art. 140, |, da lei 14.133/21, o objeto

desta contratacdo sera recebido:

6.4.1. Provisoriamente, no prazo de 2 (dois) dias, mediante prestacdo mensal do servico, pelo

responsdavel por seu acompanhamento e fiscalizacao.

6.4.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 5 (dias) dias, a contar da notificacdo da contratada, as

suas custas, sem prejuizo da aplicacao das penalidades.

6.4.3. Definitivamente, no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisdrio, apds a
verificacdo do cumprimento das obrigacGes contratuais, mediante termo detalhado, emitido pelo

gestor do contrato.

6.4.4. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade da contratada pela

perfeita execugao do contrato.
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7. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (Art. 6°, Inciso XXIlI, alinea “f”)

7.1. A gestdo e a fiscalizacdo do contrato obedecerdo ao Ato GP n. 746/2023, que dispde,
inclusive, sobre a atuagdao dos(as) fiscais e gestores(as) de contratos de prestacdo de servigos,
locacdo, concessdo e permissdao de uso de bens, compras, obras e servicos de engenharia e
arquitetura no Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regidao, conforme Lei n. 14.133, de 1° de
abril de 2021.

7.2. Mecanismos formais de comunica¢do: O mecanismo formal de comunica¢do serdo os e-mails
estagio@trt5.jus.br e cdp@trt5.jus.or e o envio de notas fiscais e informacdes sobre
faturamento sera realizado através do Portal SIGEO —JT.

7.3. A gestdo administrativa do contrato caberd ao (a) Diretor(a) da Coordenadoria de
Desenvolvimento de Pessoas, a quem competird gerenciar quaisquer alteracées decorrentes
da contratacao.

7.4. A fiscalizagdo do contrato serd realizada por servidor da Se¢do de Estagio e Aprendizagem,
que sera responsavel pelo recebimento do objeto e por atestar as notas fiscais para
pagamento, na condicdo de representante do contratante.

7.5. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdao do contrato, o cronograma de
execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila (Lei n. 14.133/2021, art. 115, §59).

7.6. O contratado serad obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n. 14.133/2021,

art. 119).

7.7. O contratado serd responsavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a
terceiros em razdo da execucdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade

a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n. 14.133/2021, art. 120).
8. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “g”)

8.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pela CONTRATADA, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias Uteis

mensalmente, contados da finalizacdo da liquidacdo, de acordo com o valor unitdrio da
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intermediacdo e a quantidade de estagidrios ativos, atestado pelo fiscal do contrato.

a) A CONTRATADA, no prazo de 5 (cinco) dias uteis apds a assinatura do contrato, devera
providenciar o credenciamento no Sistema de Gestdo Orgcamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho - (SIGEO-JT) para viabilizar os pagamentos das faturas vincendas no curso da

execugdo do contrato.

(Para instrucGes deve ser acessado o seguinte link:
https://docs.google.com/document/d/114hin6y4i2nAlXuTrkBcTYmMtiMzN_8Ebv6Bbd7Edvg/e

dit?usp=sharing)

b) Apds o recebimento definitivo, a CONTRATADA devera emitir e protocolar a nota fiscal no
sistema SIGEO-JT, acompanhada da regularidade fiscal e trabalhista (CND-Federal, CRF e CNDT

ou SICAF), para fins de validagdo/ateste pelo fiscal do contrato e posterior liquidacdo.

c) O prazo de liquidagao serd de até 5 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da nota fiscal,

prorrogdvel por igual periodo.

d) Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessdrios e essenciais do documento, tais como: prazo
de validade, data da emissdo, dados do contrato e do drgao contratante, o periodo respectivo
de execucdo do contrato, o valor a pagar e eventual destaque do valor de retencdes tributarias

cabiveis.

e) Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdao da regularizacdo da situacdo, sem

onus ao CONTRATANTE.

f) O CONTRATANTE devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengao das
condicOes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a
participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgdo, proibicdo de contratar com o Poder Publico,

bem como ocorréncias impeditivas indiretas.
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g) Constatando-se junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério do CONTRATANTE.

h) Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o CONTRATANTE
devera comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto
inadimpléncia da CONTRATADA, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado,
para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de

seus créditos.

i) Persistindo a irregularidade, o CONTRATANTE deverd adotar as medidas necessarias a

Q-

rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada

CONTRATADA a ampla defesa.
j) Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

k) Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na

legislacdo vigente.

) A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n. 123/2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribui¢cdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdao de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento

tributdrio favorecido previsto na referida LC.

m) Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria

para pagamento.

n) No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n. 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que diz respeito a parcela

incontroversa da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.
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o) No caso de atraso pelo CONTRATANTE, os valores devidos a CONTRATADA serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva
realizacdo, mediante aplicacdo do indice de Precos ao Consumidor Ampliado (IPCA) do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para correcdo monetdria, para correcao

monetaria.

p) O pagamento sera realizado, mensalmente, de acordo com o valor unitdrio da

intermediacdo e a quantidade de estagidrios ativos, atestado pelo fiscal do contrato.

9. REAJUSTE

9.1. Apds o interregno de um ano, contado da data do orgamento estimado, em 31/03/2026, e
independentemente de pedido da CONTRATADA, os pre¢os iniciais serao reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice de Precos ao Consumidor Ampliado

(IPCA) do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) para correcdo monetaria.

a) Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a

partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

b) No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdao conhecida, liquidando a

diferenca correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

c) Nas afericBes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(ao), obrigatoriamente, o(s)

definitivo(s).

d) Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s)

gue vier(em) a ser determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

e) Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice

oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

f) O reajuste serd realizado por apostilamento.
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10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGCAO DO FORNECEDOR (Art. 6°, Inciso XXIlI, alinea “h”)

10.1. FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR: O fornecedor serd selecionado por meio da realiza¢do
de procedimento de dispensa de licitagdo eletronica COM DISPUTA, com fundamento na
hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n. 14.133/2021, que culminard com a sele¢do da proposta

de menor preco do item.

10.2. CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor prego por item.
10.3. EXIGENCIAS DE HABILITAGCAO:

10.3.1. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢des para contratacao, especialmente quanto a existéncia de sancao

gue a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
10.3.1.1. SICAF;

10.3.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.3.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

10.3.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o

Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

10.3.3. Caso conste na Consulta de Situagao do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no

Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

10.3.4. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de

fornecimento similares, dentre outros.
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10.3.5. O interessado sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de

contratacgao.

10.3.6. Caso atendidas as condicOes para contratacdo, a habilitacdo do interessado sera verificada

por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

10.3.7. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentac3o constante do SICAF,

ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentagao atualizada.

10.3.8. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente

apresentados em traducao livre.

10.3.9. Na hipdtese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcione no Pais, para
assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os
documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n. 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que

venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

10.3.10. Ndo serdo aceitos documentos de habilitagdgo com indicacdo de CNPJ/CPF

diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

10.3.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto
para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela

propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

10.3.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a

centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.
10.4. HABILITACAO JURIDICA (De acordo com a natureza juridica do interessado.)

10.4.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,

tenha validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;
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10.4.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da

Junta Comercial da respectiva sede;

10.4.3. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificagcdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

10.4.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.4.5. Sociedade empresdaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se
localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n. 77, de 18 de marco de 2020.

10.4.6. Sociedade simples: inscricao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

10.4.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresdaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

10.4.8. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n. 5.764, de 16 de

dezembro de 1971.

10.4.9. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n. 6.404, de 15 de
dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos
consorciados, com a indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a

Administracdo (art. 15, caput, | e ll, da Lei n. 14.133, de 2021).

10.4.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes

ou da consolidacdo respectiva.
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10.5. HABILITAGAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

10.5.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso.

10.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢dao de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n. 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

10.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.5.4. Declaragdao de que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlIl, da Constituicao;

10.5.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n. 5.452, de 12 de maio de 1943;
10.5.6. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
10.5.7.Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede do
fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

10.5.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual,
deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declara¢do da Fazenda respectiva do

seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

10.5.9. O prestador enquadrado como microempreendedor individual (MEI) que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

10.6. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

TRT da 52 Regido

TR - DISPENSA - Servigos- art. 75 inciso Il
Agosto/2025 - versdo 7.0

Contratacdo de agente intermediador de estagio

PROAD n. 835/2026 DOC 34. Para verificar a autenticidade desta copia,
acesse 0 seguinte endereco eletronico e informe o codigo 2026.FLYZ. XWTT:
https://proad.trt5.jus.br/proad/pages/consultadocumento.xhtml




PROAD n. 835/2026 DOC 34
Cadastrado por marcio_36309 - MARCIO JOSE GOMES QUEIROZ
Juntado em 17/04/2026

10.6.1. Caso se trate de Pessoa Fisica (CPF): Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo
distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua contratagdo (art. 59, inciso I, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n. 116,
de 2021), ou de sociedade simples;
10.6.2. Caso se trate de Pessoa Juridica (CNPJ): Certiddo negativa de faléncia expedida pelo
distribuidor da sede do fornecedor - Lei n. 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il);
10.6.3. Balango patrimonial, demonstragciao de resultado de exercicio e demais demonstragées
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

10.6.3.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a
1 (um);

10.6.3.2. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagao direta deverao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir os demonstrativos contdbeis pelo balango
de abertura.

10.6.3.3. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos;

10.6.3.4. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
10.6.4. Caso a empresa interessada apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido para fins
de habilitagdo capital minimo OU patrimonio liquido minimo de até 10% do valor total estimado da
contratagao.
10.6.5. O atendimento dos indices econémicos previstos neste item devera ser atestado mediante

declarac¢do assinada por profissional habilitado da drea contdbil, apresentada pelo fornecedor.

10.7. QUALIFICACAO TECNICA

10.7.1. Comprovacdo de aptiddo para execugao de servico similar, de complexidade tecnoldgica e
operacional equivalente ou superior a do objeto desta contrata¢do, por meio da apresentagdo de
certidoes ou atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou
privado que comprove que a licitante prestou servigcos como Agente de Integracdo, atuando como

agenciador de estudantes para preenchimento de, no minimo, 100 (cem) vagas de estagio.
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10.7.1.1. Sera aceito somatorio de atestados para fins de comprovagao do quantitativo minimo
exigido.

10.7.1.2. Para fins de comprovacao do quantitativo minimo exigido, somente sera aceito
somatorio de atestados executados de forma concomitante, pois essa situacdo se equivale, para
fins de comprovacdo de capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacdo conforme
justificativa do item 10.7.1.

10.7.2. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da
filial do fornecedor.

10.7.3.0 fornecedor disponibilizara todas as informacGes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, cépia do
contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi

executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
11. ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO (Art. 6°, Inciso XXIlI, alinea “i”)

11.1. Objetivando definir estimativa de valor da contratacdo, a unidade demandante procedeu as
seguintes pesquisas:
e Junto a outros Regionais do Trabalho com escopo de contrato similar ao previsto para o
TRTS5
e Na plataforma do governo compras.gov.br,
e Solicitacdo de orcamento aos Agentes de Integracdo CIEE (Centro de Integracdo

Empresa-Escola) e IEL (Instituto Euvaldo Lodi)

11.2. O custo estimado total da contratacdo, que corresponde ao valor maximo aceitavel, é de

R$124.800,00 para contratacdo por 2 (dois) anos, conforme mapa comparativo de precos.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA (Art. 6°, Inciso XXIII, alinea “j”) - As despesas decorrentes da
presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral

da Unido.

12.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotacdo:
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12.1.1. Gest3do/Unidade: TRT5 UG N. 080007

12.1.2. Programa de Trabalho: 02.122.0033.4256.0029 - Apreciacdo de Causas na Justica do
Trabalho — Bahia)

12.1.3. Plano Interno: P.O.: 0000 - Apreciacdo de Causas na Justica do Trabalho - Despesas Diversas.
12.1.4. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovagao da

Lei Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13.DA FORMALIZACAO DA CONTRATACAO:

13.1.1. Por se tratar de servigo continuo, ndao obstante o quanto disposto no art. 95, inciso |, da Lei

14.133/2021, devera ser confeccionado instrumento de contrato no presente caso.

14. OBRIGACOES DO CONTRATANTE - S3o obrigacdes do drgdo contratante, além daquelas

dispostas em lei:

14.1. Proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execucdo das obrigacdes decorrentes
do contrato.

14.2. Promover os pagamentos dentro do prazo estipulado para tal.

14.3. Acompanhar e fiscalizar a execu¢dao do contrato, comunicando a contratada as ocorréncias
gue a seu critério exijam medidas corretivas.

14.4. Proceder a publicacdo do contrato e seus aditivos no site do Tribunal, na pdgina destinada a

essa finalidade, bem como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas - PNCP.
14.5. Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Termo de Referéncia.

14.6. Sustar a execugdo de quaisquer trabalhos por estarem em desacordo com o especificado ou

por qualquer outro motivo que caracterize a necessidade de tal medida.

14.7.Informar ao Agente de Integracao sobre a necessidade de elaboragdo de minuta de Edital de

Selecdo e do quantitativo de candidatos a ser convocados por nivel escolar, curso e cidade;

14.8. Fornecer a Contratada e as Institui¢cdes de Ensino, quando solicitado, informacgdes pertinentes

ao desenvolvimento do estagiario;
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14.9. Promover o desligamento ou solicitar a substituicio de qualquer estagiario, com imediata
suspensao de pagamento da bolsa-auxilio, comunicando a Contratada, nos casos listados no

art. 19, da Instrugdo Normativa TRT5 GP 02/2022.

14.10. Informar a Contratada, de imediato, sempre que identificar irregularidade na situacdo escolar
de qualquer estagidrio, para as necessarias providéncias legais e interrupcdao dos

procedimentos técnicos e administrativos a cargo da Contratada

14.11. Fornecer atestados de capacidade técnica, quando solicitados, desde que atendidas as

obrigacOes contratuais.

15. OBRIGAGOES DA CONTRATADA - S3o obrigacdes da contratada, além daquelas dispostas em

leis e normas pertinentes:

15.1. Cumprir os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no Termo de Referéncia, se
houver.
15.2. N3o transferir sua responsabilidade para outras entidades/empresas, exceto naquilo que for

autorizado nos termos deste documento.

15.3. Garantir o sigilo sobre quaisquer dados, informagdes, documentos e especificacdes que
venham a ter acesso em razdo da contratacdo, ndao podendo, sob qualquer pretexto,

reveld-los, divulga-los ou reproduzi-los.

15.4. Atuar em conformidade com a legislagao vigente sobre prote¢dao de dados relativos a uma
pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinacdes de drgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n. 13.709/2018 (LGPD), e
incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o
Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, a Politica de Privacidade e Protecdo de Dados
Pessoais do Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido instituida pelo Ato TRT5 n. 468/2022,
no que couber, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situa¢des ndo definidas

nesta clausula aplica-se o disposto na Lei n. 13.709/2018.

15.5. Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao Tribunal ou a terceiros em
razdo de agdo ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos, independentemente

de outras combinagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita.
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15.6. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condi¢cdes de habilitacdo exigidas na

contratacao.

15.7.Atuar como agente de integracdo de estagio, celebrando Termo de Compromisso de Estagio -
TCE entre estagidrio, instituicdo de ensino e o TRT5, conforme arts. 92 e 109, da Instrucdo

Normativa TRT5 GP N2 2/2022.

15.8. Providenciar a confeccdo de TCEs, termos aditivos e declaracGes, elaborados por meio de
sistema informatizado. O envio e assinatura dos TCEs devem ser preferencialmente

eletronicos, eliminando a utilizacdo de papel.

15.9. Realizar processo seletivo publico para selecionar estagidrios de ensino médio,
profissionalizante e curso superior, nas modalidades de graduacdo e pds-graduac¢do, mediante
a realizacdo de provas de conhecimento, conforme art. 72 da Instrucao Normativa TRT5 GP N¢
2/2022, sendo de responsabilidade da Contratada todas as etapas do processo seletivo, desde

a elaboracdo do edital até a divulgacdo do resultado definitivo.

15.10. Promover ampla divulgacdo dos processos seletivos em sitio préprio, nas midias sociais e nas

instituicdes de ensino da capital e nas cidades do interior listadas no item 4.2.1.

15.11. Realizar até 4 (quatro) processos seletivos publicos a cada 12 (doze) meses de vigéncia

contratual.

15.12. Convocar os candidatos aprovados em processos seletivos publicos realizados, conforme a
necessidade da Contratante, observando rigorosamente a ordem de classificacdo, as reservas

de vagas definidas e os requisitos de ingresso contidos no Edital.

15.13. Publicizar, em sitio préprio, as convocagles realizadas para acompanhamento pelos(as)

candidatos(as).

15.14. Receber e conferir a documentacdao dos candidatos aprovados em processos seletivos, para

envio a Contratante, que posteriormente solicitara emissao de TCE.

15.15. Absorver o cadastro de reserva existente, resultante de selecao realizada anteriormente a sua
contratacdo, observada a validade do processo seletivo, prevista nos editais de selecdo publica

em vigéncia.

15.16. A contratada deve observar os seguintes prazos:
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e até 2 (dois) dias Uuteis, a partir da solicitacdo da contratante, para convocar os
candidatos aprovados em processo seletivo;

e até 10 (dez) dias uteis, a partir da manifestacdo de interesse do candidato, para
encaminhar a documentacdo completa e conferida ao contratante;

e até 2 (dois) dias Uteis para emissdo do Termo de Compromisso de Estagio, a partir da
solicitacdo da contratante;

e elaborar minuta de edital de selecio em até 8 (oito) dias uteis da solicitacdo pelo
contratante;

e fornecer declaragGes solicitadas pelos estudantes em até 3 (trés) dias uteis da
solicitacao;

e comunicar ao TRT5 e ao estagidrio, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a
previsdo de encerramento dos Termos de Compromisso para fins de analise da
pertinéncia da renovacao.

15.17. Contratar seguro contra acidentes pessoais, em favor do(a) estagiario(a), no ato da

contratagao.

15.18. Indicar preposto e outro canal de comunicacdo direta com o TRT5, presencial ou por telefone,
para os assuntos relativos ao cumprimento das clausulas contratuais, duvidas, esclarecimentos

e para participar de reunides de acompanhamento, sempre que solicitado por este Regional.

15.19. Executar o servico de acordo com as especificagdes, normativos legais e nos prazos

estabelecidos no Termo de Referéncia.

15.20. A Contratada devera fornecer ao Contratante o nome da pessoa responsavel pelo
acompanhamento do contrato em sua empresa, com 0s seus respectivos numeros telefénicos

e e-mails.

15.21. Observar os normativos legais, incluindo: Lei 11.788/2008, Resolu¢do CSJT n2 307/2021, IN
TRT5 GP n2 02/2022, Decreto 7.746/2012, suas atualizacdes e outras pertinentes.

15.22. Realizar convénios com Instituicdes de Ensino, devidamente regularizadas pelo Ministério da

Educacdo.

15.23. Ser responsdavel por todas as despesas e encargos decorrentes do recrutamento, selecao,
convocacgdo e contratacdo dos estagiarios, além do seguro contra acidentes pessoais, em favor

do(a) estagiario(a).
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15.24. Promover o ajuste das condicOes de estagio definidas pelas Instituicdes de Ensino com as
disponibilidades da CONTRATANTE, indicando as principais atividades a serem desenvolvidas
pelos estagidrios, observando sua compatibilidade com programas e curriculos escolares, com
o Contexto Basico da Profissdo ao qual o curso se refere e com as diretrizes estabelecidas na

Lei 11.788/2008.

15.25. Disponibilizar modelos de relatérios de estdgio, para acompanhamento de estagio pela
unidade contratante e pela instituicdo de ensino, subsidiando as partes, sobre os referidos

prazos destes relatérios.

15.26. Notificar a contratante qualquer irregularidade na situacao escolar dos estagiarios, sempre

gue informada pelas Instituicdes de Ensino.

15.27. Promover palestras e mini-cursos para os estagiarios, de acordo com a necessidade para a

regularidade e o adequado desempenho das atividades do estagidrio.

15.28. O Agente de Integracdo devera verificar a regularidade escolar dos(as) estagiarios(as)
ativos(as) 2 (duas) vezes por ano, preferencialmente nos meses de marco e setembro.
Qualquer irregularidade devera ser imediatamente comunicada ao TRT para as devidas

providéncias.

15.29. O Agente de Integracdo devera efetuar a recontratacdo de todos os(as) estagiarios(as) ativos

no Tribunal, de forma a evitar interrupcao dos contatos de estagio.

16. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
16.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n. 14.133, de 2021, o Contratado que:

16.1.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato;

16.1.2. Der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

16.1.3. Der causa a inexecuc¢ao total do contrato;

16.1.4. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

16.1.5. Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execug¢do do

contrato;
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16.1.6. Praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
16.1.7. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

16.1.8. Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846, de 12 de agosto de 2013.

16.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes

sangoes:

16.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que

nao se justificar a imposicdao de penalidade mais grave;

16.2.2. Impedimento de licitar e contratar, nos termos da lei;

16.2.3. Declaragao de inidoneidade para licitar e contratar, nos termos da lei.
16.3.Multa:

16.3.1. Moratéria: Atraso do inicio da convocacdo de candidatos: multa diaria no valor de 2% (dois
por cento) por dia de atraso do valor da taxa de administragdo multiplicada pelo nimero de

candidatos nao convocados no prazo.

16.3.2. Moratdria: Atraso da emissdo do TCE: multa didria no valor de 2% (dois por cento) por dia
de atraso sobre o valor da taxa de administracdo multiplicada pelo nimero de estagidrios com TCE

em atraso.

16.3.3. Moratéria: Atraso superior a 15 dias na elaboracdo da minuta do edital de selecdo: 10%

(dez por cento) do valor do servico mensal (referéncia do més anterior).

16.3.4. Moratéria: Atraso do envio da documentacdo do candidato aprovado: 2% (dois por cento),
por dia de atraso sobre o valor da taxa de administracdo multiplicada pelo nimero de candidatos

sem envio da documentag¢do no prazo.

16.3.5. Compensatdria: multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual do contrato, no caso de
inexecucdo parcial do objeto. Configura inexecugao parcial qualquer outra infragdo das obrigacdes

constantes no contrato.

16.3.6. As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo TRT5 ou
cobradas diretamente da Contratada, amigdvel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas

cumulativamente as demais san¢des previstas neste titulo.
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16.4.A aplicacdo das sanc¢dOes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma,

a obrigacdo de reparacao integral do dano causado ao Contratante.

16.5.Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente

com a multa.

16.6.Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

16.7.Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca

serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.8.A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar

da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

16.9.A aplicacdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158 da Lei n. 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de

licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.9.1.Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacdes serdo enviadas
eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os

cadastrados pela empresa no SICAF.

16.9.2. Os enderegos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no Sicaf serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das

comunicagoes a eles comprovadamente enviadas.

16.10.Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

16.10.1. A natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

16.10.2. As peculiaridades do caso concreto;

16.10.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;

16.10.4. Os danos que dela provierem para o Contratante; e

16.10.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos drgaos de controle.
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16.11.0s atos previstos como infragcbes administrativas na Lei n. 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagcbes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n. 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos

autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

16.12.A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Termo de Referéncia ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancbes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios
com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados,
em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica

prévia.

16.13.0 Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder

Executivo Federal.

16.14.As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n. 14.133, de 2021.

16.15.0s débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagGes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgao

ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n. 26, de 13 de abril de 2022.

17. RESCISAO DO CONTRATO

17.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de

terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
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17.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem O6nus para o CONTRATANTE,
guando esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade ou quando entender
gue o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

17.2.1. A extincdo nesta hipdtese ocorrerd na proxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificagdo da CONTRATADA pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois)
meses de antecedéncia desse dia.

17.2.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses
da data da comunicacao.

17.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n. 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa. Nesta hipdtese, aplicam-se também
os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

17.4. A alteracdo social ou a modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

17.5. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.

17.6. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido de:

a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) IndenizagGes e multas.

17.7. A extingdo do contrato ndo configura obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lein. 14.133, de 2021).

17.8. A contratagdo se vincula ao ato que a autorizar e a respectiva proposta, sendo-lhe aplicavel a
Lei 14.133/2021, seus regulamentos e demais normativos que regem as licitacdes e contratos

administrativos.

Salvador, 06 de abril de 2026

Assinado eletronicamente
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Orocil Pedreira Santos Junior
Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas
Integrante Requisitante

Termo de Referéncia baseado no modelo disponibilizado pela Advocacia Geral da Unido - AGU, no seguinte endereg¢o
eletrénico: https://www.gov.br, t-br/composicao/cqu/cqu/modelos/licitacoesecontrati
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